
桃園市龍安國小 107學年度下學期教師週會 會議紀錄 

    

日期:108.6.5(三)   

一、會議開始   

二、各處室報告： 

        設備組   1.本週四為中年級悠遊誠品活動。 

                 2.請低中年級老師上網填報閱讀護照認證過關名單，填報截止日 

                 為下週一。 

        註冊組   1.下週是畢業週，週一下午有六年級的預演，週三是全校預演， 

                 週五是正式畢典  感謝全校師生大家的協助為六年級畢典留下美 

                 好回憶。 

                 2.1-5年級期末成績計算，科任老師麻煩 6/24前（沒有考科的科 

                 任老師在 6/21前）、導師麻煩 6/25前上傳網路硬碟，6/28前發 

                 下期末成績單。 

                 3.各班導師記得放假前將學籍卡、輔導紀錄送回相關處室。 

                 4.因應下週畢典預演，會有負責業務老師需要代課，統一都由導 

                 師協助代課，並發予代課費，會中傳下請領清冊，麻煩需要協助 

                 代課老師簽名，如代課上有問題再跟教務處連繫。 

        生教組   1.下週導護輪值老師：李惠閔、邱苔玉、李可昕、張朝和、鄧秋 

                 帆、張怡菁以上 6位老師。 

                 (1)請大家預做準備，值勤時一定要穿導護背心、帶哨子，站路口 

                 的一定要帶交通旗，並準時值勤，若有需要更動，請提早告知。 

                 (2)下週五 中年級的小導護(東 405、國 406、巷 301、北 302)。 

                 (3)下週一、四低年級的小導護(東 205、國 206、巷 101、北 

                 102)。 

                 2.本週五是端午節放假一天，請本週導護老師以及下週導護老師 

                 在星期四下午 3點 50值勤結束之後進行交接。 

                 3.桃園市 108年水域自救觀摩與宣導，開放三到五個班參加。 

                 活動地點:桃園市國豐七街生態埤。 

                 期間:108.6.24(一)上午十時。 

                 參加的師生都會有禮物，請有意願參加的班級請盡快跟生教組登 

                 記。 

                 4.有關交通安全宣導相關公文及教材已公告在校網，請老師在期 

                 末考結束後利用時間在班級宣導。 

        衛生組   1.期末大掃除時間：6/26(三) 9:00~11:00 

                (1)各班進行大掃除，請提前一天至掃具室請領洗衣粉等清潔用 

                 品。 



                 (2)各班簿本、課本以及各種紙類回收的時間。 

                 (3)其他回收物，請利用平時回收時間進行回收；若有大型家具回 

                 收，請先洽衛生組。 

                 2.畢業班大掃除： 

                (1)畢業班的簿本、課本以及各種紙類於平時回收時間即可回收。 

                (2)請畢業班導師利用時間帶領孩子進行教室大掃除。 

                (3)請畢業班各班於 6/13(四)前交回「含氟漱口記錄表」、「環境消 

                 毒記錄表」。 

                 3.本週已有 3位學生確診流感並在家休息，請各班老師加強宣導  

                 常洗手，若有發燒，請在家休息，保護自已，也保護同學。 

        事務組   本學年教師影印費的結算，六年級導師計算至 6/10，1-5年級導 

                 師以及科任老師計算至 6/20，結算日之後的影印張數，併至下學 

                 年合計。事務組發給繳費明細後，請自備零錢到總務處繳現金。 

                 提醒離職的老師，您的影印權限只開放到 6/20，請提早影印必要 

                 的作業，若期末還有影印需求，請到總務處影印，按次收費。 

      教務主任   1.畢業典禮感謝所有夥伴的積極協助與籌劃，尤其是畢業班導師 

                 及六年級科任老師的大力支持，製作影片及畢業活動，播放畢業 

                 影片精簡版讓大家先睹為快! 

                 2.上週或家長電話反映低年級老師疑似授課時使用簡體文字，請 

                 老師們儘量避免使用簡體字授課。 

                 3.科任教師產生程序及方式： 

                 (1)職級務安排科任老師是機關首長的行政裁量權利,校長授權主 

                    管會議討論後共同決定科任教師名單。 

                 (2)首先考量校務發展包含： 

                  a.重點發展項目如體育發展、合唱團、藝術與人文。 

                  b.政策推動如社群發展。閱讀教師，閱讀推動專案經教育部國教 

                    署核定通過。 

                  c.校園安定 。                            

                 (3)參考教師的專長及畢業相關科系,之前指導學生獲獎經歷等等 

                 4.職級務辦法草案，綜合老師們提出的建議如附件，請各位夥伴 

                 有相關想法，請在 8月開學日前提出具體文字辦法，擇期討論。 

                 5.教務處已於 6月 3日公告可選填缺額，今日會後進行下學年度 

                 公開職級務作業。 

 

三、校   長      1.職級務在法律的位階屬於「原則」，有兩個月的時間請大家思 

                 考，沒有最好的辦法，只有大家覺得相對公平及合理的做法。 

                 2.教學上若使用簡體字，學生比較容易混淆，麻煩老師避免使用 

                 在教學上。 



                 3.恭喜王巧惠老師脫穎而出考上教甄，我會爭取初任教師到本校 

                 任教。 

 

四、散會。   

    

    

會議紀錄：               單位主管：               校長：            

 


